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Ai docenti
Al DSGA
All’albo e sito WEB

OGGETTO: VALORIZZAZIONE DEL MERITO DEL PERSONALE DOCENTE DI
RUOLO (CRITERI E DOMANDA DI ASSEGNAZIONE)

- Vista la legge 13 luglio 2015, n.107 comma 129,

- visti i criteri elaborati dal Comitato di valutazione,

- visti i successivi decreti ministeriali del 14 marzo 2016 e le note successivamente

emanate,

si rende disponibile in allegato la tabella dei criteri e il modello di presentazione della

domanda di attribuzione del bonus per I’a.s. 2015-16.

Si precisa che ’attribuzione del bonus da parte del Dirigente Scolastico non e vincolata alla

presentazione della domanda stessa.

Chi intende presentare domanda dovra farlo entro la data del 23 luglio 2016 producendo la

documentazione necessaria, come indicato nei criteri.

Referente della pratica

Collaboratore vicario

e-mail collaboratorevicario@isamonza.it
:tel. 039326341-5

Il Dirigente Scolastico

Guido Soroldoni




LICEO ARTISTICO “NANNI VALENTINI” DI MONZA

Documento finale elaborato dal Comitato di Valutazione a.S. 2015/16

CRITERI GENERALI PER LA PREMIALITA LEGGE 107/2015

Area Legge 107 —comma 129

Attivita/Azioni/Progetti

Valutazione a cura del Dirigente Scolastico

a)

Qualita dell'insegnamento e del contributo
miglioramento dell'istituzione scolastica,
nonché del successo formativo

e scolastico degli studenti

a.l)

Realizzazione di didattiche interdisciplinari
che abbiano impegnato due o piu docenti

di diverse discipline, all'interno di uno o piu
gruppi classe;

L’azione deve essere verificabile e
verificata da una programmazione scritta
(preventiva e/o consuntiva) e chiaramente
formulata per unita d’apprendimento,
obiettivi d’apprendimento, tempi di
realizzazione e risultati consequiti

CONTRIBUTO INNOVATIVO
(1 J2 [3 [4 |

QUALITA DELLA DOCUMENTAZIONE FORNITA (programmazione
attivita, risultati documentati ...)
11 [2 [3 [4 |

TEMPI LAVORATIVI,
IMPEGNO E RESPONSABILITA ASSUNTE
(1 2 [3 [4

TOTALE PUNTEGGIO:

a.2)

Realizzazione di pratiche didattiche in una
0 piu discipline con un carattere innovativo
e sperimentale, nei metodi (cooperative
learning, CLIL...) o nei contenuti;

L’azione deve essere verificabile e
verificata da una programmazione scritta
(preventiva e/o consuntiva) e chiaramente
formulata per unita d’apprendimento,
obiettivi d’'apprendimento, tempi di
realizzazione e risultati consequiti

CONTRIBUTO INNOVATIVO
(1 J2 [3 [4 |

QUALITA DELLA DOCUMENTAZIONE FORNITA (programmazione
attivita, risultati documentati ...)
(1 [2 [3 [4 |

TEMPI LAVORATIVI,
IMPEGNO E RESPONSABILITA ASSUNTE
(1 2 [3 4 |

TOTALE PUNTEGGIO:




LICEO ARTISTICO “NANNI VALENTINI” DI MONZA

Documento finale elaborato dal Comitato di Valutazione a.S. 2015/16

a.3)

Ricerca di collaborazioni con altri enti
(universita, associazioni culturali e/o
professionali, studi, aziende...) finalizzate a
realizzare progetti e percorsi formativi di
scuola/lavoro e indirizzate a un numero
significativo di studenti

L’azione deve essere verificabile e
verificata nella sua progettazione,
attuazione (tempi e modalita), ricaduta
didattica e nella
partecipazione/condivisione degli studenti
coinvolti (eventuale questionario quality
satisfaction).

CONTRIBUTO INNOVATIVO
(1 ]2 [3 [4 |

QUALITA DELLA DOCUMENTAZIONE FORNITA (programmazione
attivita, risultati documentati ...)
(1 [2 [3 [4 |

TEMPI LAVORATIVI,
IMPEGNO E RESPONSABILITA ASSUNTE
(1 2 [3 [4

TOTALE PUNTEGGIO:

a.4)

Interventi educativi extracurricolari
finalizzati a sviluppare e potenziare
comportamenti e relazioni fra pari, ispirate
alla solidarieta, inclusione, integrazione e
rispetto della diversita, nonché a modalita di
lavoro di gruppo (giornale della scuola,
laboratorio teatrale, eventi proposti dagli
studenti...)

L’azione deve essere verificabile e
verificata nella sua progettazione,
attuazione (tempi e modalita), ricaduta
didattica e nella
partecipazione/condivisione degli studenti
coinvolti (eventuale questionario quality
satisfaction).

CONTRIBUTO INNOVATIVO
(1 J2 [3 [4 |

QUALITA DELLA DOCUMENTAZIONE FORNITA (programmazione
attivita, risultati documentati ...)
(1 [2 [3 [4 |

TEMPI LAVORATIVI,
IMPEGNO E RESPONSABILITA ASSUNTE
(1 2 [3 [4 |

TOTALE PUNTEGGIO:
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Area Legge 107 —comma 129

Attivita/Azioni/Progetti

Valutazione a cura del Dirigente Scolastico

b)

Risultati ottenuti dal docente o dal gruppo
di docenti in relazione al potenziamento
delle competenze degli alunni e
dell'innovazione didattica e

metodologica, nonché della
collaborazione alla ricerca didattica, alla
documentazione e alla diffusione di
buone pratiche didattiche

b.1)

Produzione di materiale didattico (di un solo
docente o frutto di collaborazioni fra piu
docenti, o prodotto da studenti coordinati e
guidati da docenti), utilizzabile e disponibile
attraverso canali diversi (dispense, sito
web, registro elettronico...)

L’attivita deve essere verificabile e attestato
il suo effettivo svolgimento dal materiale
prodotto.

CONTRIBUTO INNOVATIVO
(1 2 [3 [4 |

QUALITA DELLA DOCUMENTAZIONE FORNITA (programmazione
attivita, risultati documentati ...)
(1 [2 [3 [4 |

TEMPI LAVORATIVI,
IMPEGNO E RESPONSABILITA ASSUNTE
(1 [2 [3 T[4 |

TOTALE PUNTEGGIO:

b.2)

Elaborazione e somministrazione di prove

comuni finalizzate alla

e valutazione degli apprendimenti nelle
materie di maggiore criticita, ove sono
presenti i maggiori indici di insuccesso

e valutazione dei livelli di partenza nelle
classi iniziali

e messa in atto di strategie di
miglioramento (realizzazione di
didattiche innovative, corsi di recupero,
corsi di tecniche di studio ...)

L’attivita deve essere verificabile e attestato
il suo effettivo svolgimento dal materiale
prodotto e/o da esiti misurabili

CONTRIBUTO INNOVATIVO
(1 2 [3 [4 |

QUALITA DELLA DOCUMENTAZIONE FORNITA (programmazione
attivita, risultati documentati ...)
(1 [2 [3 [4 |

TEMPI LAVORATIVI,
IMPEGNO E RESPONSABILITA ASSUNTE
(1 2 [3 |4

TOTALE PUNTEGGIO:




LICEO ARTISTICO “NANNI VALENTINI” DI MONZA
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Area Legge 107 —comma 129

Attivita/Azioni/Progetti

Valutazione a cura del Dirigente Scolastico

C)

Responsabilita assunte nel

coordinamento organizzativo e didattico

e nella formazione del personale

c.1l)

Pianificazione e organizzazione di corsi di

formazione rivolti ai docenti della scuola e

finalizzati a:

o diffusione e alla condivisione di
didattiche innovative e sperimentali

e miglioramento degli interventi educativi
previsti dai progetti di inclusione
contenuti nel PTOF o individuati dal
PMI

L’azione deve essere verificabile e
verificata nella sua progettazione,
attuazione (tempi e modalita), ricaduta
didattica e nella
partecipazione/condivisione dei docenti
interessati (eventuale questionario quality
satisfaction).

CONTRIBUTO INNOVATIVO
(1 2 [3 [4 |

QUALITA DELLA DOCUMENTAZIONE FORNITA (programmazione
attivita, risultati documentati ...)
(1 [2 [3 [4 |

TEMPI LAVORATIVI,
IMPEGNO E RESPONSABILITA ASSUNTE
(1 2 [3 [4 |

TOTALE PUNTEGGIO:

c.2)

Attivita di coordinamento di gruppi di

docenti (CdC, Dipartimenti, Materia, CDS

...) finalizzati alla produzione di

e documenti (PTOF, RAV...)

e raccolta, elaborazione e pubblicazione
dati relativi ai livelli d’'apprendimento
(prove INVALSI, risultati prove comuni,
risultati Esami di Stato, ),

e raccolta, elaborazione e pubblicazione
risultati a distanza (monitoraggio degli
studenti immatricolati o inseriti nel
mondo del lavoro)

L’attivita deve essere verificabile e attestato
il suo effettivo svolgimento dal materiale
prodotto

CONTRIBUTO INNOVATIVO
(1 [2 [3 [4 |

QUALITA DELLA DOCUMENTAZIONE FORNITA (programmazione
attivita, risultati documentati ...)
(1 [2 [3 [4 |

TEMPI LAVORATIVI,
IMPEGNO E RESPONSABILITA ASSUNTE
(1 [2 [3 [4 |

TOTALE PUNTEGGIO:
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c.3)

Collaborazioni con il Dirigente Scolastico in
azioni richieste alla scuola da parte delle
istituzioni, in particolare dal MIUR, valevoli
per tutta la scuola e finalizzate al
miglioramento e all'innovazione

I'attivita deve essere verificabile e attestato
il suo effettivo svolgimento dal materiale
prodotto e/o da esiti misurabili

CONTRIBUTO INNOVATIVO
(1 J2 [3 [4 |

QUALITA DELLA DOCUMENTAZIONE FORNITA (programmazione
attivita, risultati documentati ...)
(1 J2 [3 [4 |

TEMPI LAVORATIVI,
IMPEGNO E RESPONSABILITA ASSUNTE
(1 J2 [3 [a4 |

TOTALE PUNTEGGIO:

c.4)

Collaborazioni con il Dirigente Scolastico
nella gestione dei plessi staccati dell’Istituto
ove cio richieda da parte del docente
un’assunzione di responsabilita ed un
effettivo maggior carico di lavoro

I'attivita deve essere quantificata in un
monte ore aggiuntivo e generare risultati
qualitativamente rilevanti dal punto di vista
gestionale.

CONTRIBUTO INNOVATIVO
1 |2 [3 |4 |

QUALITA DELLA DOCUMENTAZIONE FORNITA (programmazione
attivita, risultati documentati ...)
(1 [2 [3 [4 |

TEMPI LAVORATIVI,
IMPEGNO E RESPONSABILITA ASSUNTE
(1 [2 [3 [4 |

TOTALE PUNTEGGIO:
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c.5)
Attivita di tutoraggio rivolta a docenti neo
immessi in ruolo o neo arrivati

I'attivita deve essere quantificata in un
monte ore aggiuntivo

CONTRIBUTO INNOVATIVO
(1 J2 [3 [4 |

QUALITA DELLA DOCUMENTAZIONE FORNITA (programmazione
attivita, risultati documentati ...)
(1 J2 [3 [4 |

TEMPI LAVORATIVI,
IMPEGNO E RESPONSABILITA ASSUNTE
(1 J2 [3 [a4 |

TOTALE PUNTEGGIO:

c.6)

Attivita di partecipazione e collaborazione,
in qualita di docenti referenti, in gruppi di
lavoro d’ambito interistituzionale o reti di
scuole (di cui la scuola & parte attiva)

I'attivita deve essere verificabile e attestato
il suo effettivo svolgimento dal materiale
prodotto e/o da esiti misurabili

CONTRIBUTO INNOVATIVO
1 |2 [3 |4 |

QUALITA DELLA DOCUMENTAZIONE FORNITA (programmazione
attivita, risultati documentati ...)
(1 [2 [3 [4 |

TEMPI LAVORATIVI,
IMPEGNO E RESPONSABILITA ASSUNTE
(1 [2 [3 [4 |

TOTALE PUNTEGGIO:
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LEGENDA PUNTEGGI

contributo innovativo:
1-2 l'attivita svolta e didatticamente efficace e presenta caratteri d’innovazione
3-4 I'attivita svolta e didatticamente e metodologicamente efficace e presenta un forte carattere innovativo

gualita della documentazione:
1-2 la documentazione e sufficientemente completa e qualitativamente significativa
3-4 la documentazione e completa e di qualita elevata

tempi lavorativi, impegno e responsabilita assunte
1-2 il tempo dedicato, 'impegno e la responsabilita assunta sono stati elevati ma limitati nel tempo
2-3 il tempo dedicato, 'impegno e la responsabilita assunta sono stati elevati e prolungati lungo tutto 'anno
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DOMANDA ATTRIBUZIONE BONUS LEGGE 107/15 PER L’A.S. /

Alla Dirigenza del Liceo Artistico Statale della Villa Reale di Monza “Nanni Valentini”

| __ sottoscritt in servizio presso questo Istituto

come DOCENTE con contratto a tempo indeterminato in dotazione organica
CHIEDE

di partecipare alla valutazione, da parte del Dirigente, per 'assegnazione del bonus di premialita
in base alla legge 107/15 per le seguenti attivita/azionic:

Il a.l) Didattiche interdisciplinari Il bl) Produzione di materiale didattico ~ [] C.3) Collaborazioni con il DS e Istituzioni
] a.2) Pratiche didattiche Ol b2) Prove comuni Ol C.4) Collaborazioni per plessi

Ol a.3) Collaborazioni con altri enti Ol C.l) Corsi di formazione Ol C.5) Attivita tutoraggio

L] a.4) Interventi educativi extracurricolari |:| C.2) Coordinamento di gruppi |:| C.6) Attivita di referenti

(*) specificati nella tabella dei criteri di premiabilita

A tal fine allega:

Monza, FIRMA

NOTE:

. la compilazione della domanda e la documentazione allegata € a cura del docente;

) la scadenza per la presentazione della domanda € il 23 luglio 2016;

. la determinazione del bonus é riferita al punteggio che il Dirigente Scolastico assegna al docente, in base ai criteri stabiliti
dal Comitato di Valutazione;

. qualora il docente abbia svolto piu attivitd/azioni nel corso dell’anno, esse vanno indicate su un unico modulo;

. il Dirigente Scolastico, in base ai fondi effettivi erogati dal Ministero e dopo aver valutato le domande dei docenti e
attribuito un punteggio, procedera all’assegnazione del Bonus.

Liceo artistico Nanni Valentini Monza domanda bonus - mod.326.1 sede CTS MB/CTI Monza Centro



